Порядок назначения на должность председателя, заместителя председателя Контрольно-счетной палаты (ст. 4 Положения о Контрольно-счетной палате городского округа Серпухов Московской области)
4.1. Председатель,  заместитель председателя  и аудитора Контрольно-счетной палаты назначаются на должность Cоветом  депутатов.
4.2. Предложения о кандидатурах на должность председателя Контрольно-счетной палаты вносятся в Совет депутатов:
1) председателем Совета депутатов городского округа Серпухов;
2) не менее одной трети от установленного числа депутатов Совета депутатов городского округа Серпухов;
3) Главой городского округа Серпухов; 
4.3. Кандидатуры на должность председателя Контрольно-счетной палаты представляются в представительный орган муниципального образования, перечисленными в пункте 4.2. настоящей статьи, не позднее, чем за два месяца до истечения полномочий действующего председателя Контрольно-счетной палаты. В случае если должность председателя Контрольно-счетной палаты вакантна, сроки внесения кандидатур не устанавливаются.
4.4. Предложения о кандидатурах на должность заместителя Председателя и аудиторов Контрольно-счетной палаты вносятся в Совет депутатов:
1) не менее одной трети от установленного числа депутатов Совета депутатов городского округа Серпухов;
2) Главой городского округа Серпухов;
3) Председателем Контрольно-счетной палаты.
4.5. Рассмотрение  кандидатур на должности председателя, заместителя председателя, аудитора Контрольно-счетной палаты производится  с приглашением указанных кандидатур на заседание Совета депутатов. Утверждение кандидатур проводится  открытым голосование большинством голосов депутатов Совета депутатов от установленной численности депутатов (не менее13 голосов).
 4.6. Совет депутатов не позднее чем в 30-дневный срок рассматривает представленные кандидатуры на должность председателя, заместителя председателя, аудитора Контрольно-счетной палаты.

